Kautusan ng Santa Clara Pang-Minimum
Wage [pinakamababang sahod]

Mga Pangunahing Kaalaman ukol sa Kautusan
ng Santa Clara Pang-Minimum Wage

* Ang antas ng minimum wage sa 2018 ay $13.00

Sa 2018
Santa Clara

bawat oras AI:] t_as ng
Minimum
» Isinasaayos ang antas ng minimum wage bawat Wage
January
$13.00

= Dapat magbayad ang sakop na employer ng minimum
wage na $13.00 bawat oras sa bawat employee na
nagtatrabaho nang dalawang (2ng) oras o higit pa
bawat linggo sa Santa Clara

Bawat oras

Kabilang sa mga Sakop na Pananagutan ng Empoyer

= Ipaskil ang pampamahalaang Santa Clara Wage Bulletin sa pinagtatrabahuhan
na nagpapabatid sa mga employee ng kasalukuyang antas ng minimum wage at
kanilang mga karapatan

» Isulat anglahat ng oras na trinabaho ng mga employee at itago ang mga record
nang apat (4) na taon

= Magkaloob sa bawat employee kapag pinagtrabaho ng pangalan, address at
telephone number ng employer.

Labag sa batas na mag-discriminate [magtangi nang masama] sa anumang paraan o
kumilos nang masama laban sa sinumang tao na pagganti sa paggamit ng kanilang
karapatan na pinagtatanggol sa ilalim ng Kautusan

Karagdagang Impormasyon

Para sa karagdagang impormasyon ukol sa Kautusan ng Santa Clara Pang-Minimum
Wage, dalawin ang santaclaraca.gov\minimumwage, tumawag sa 408-615-2210 o
mag-e-mail sa minimumwage@santaclaraca.gov.
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